
CARTA ABIERTA: Círculos de Compasión  
   + Día Mundial – 2 noviembre 2005 
Creemos una sociedad plena de compasión – un mundo que marche para todos. 

“La compasiôn se define someramente como una postura mental que va unida al 
sentido del compromiso, la responsabilidad y del respeto al otro.” 
-HH Dalai Lama 
 

 
Queridos amigos de todo el mundo, 
 
La WWSF* Fundación Cumbre Mundial de la Mujer, está feliz de les informar sobre la evolución de su programa “Círculos de 
Compasión” y del Día Mundial – 2 noviembre que es un llamado a la acción para la creación en el seno de las familias, 
sociedades y naciones, llenas de compasián. En 2l 2003, la Fundación (basada en Ginebra), lanzó sobre su portal internet: 
http://www.woman.ch/home.asp  el concepte de los círculos de compasión y el día mundial, en asociación con el “Millionth 
Circle”, iniciativa del concepto de los círculos de compasión http://www.millionthcercle.org/ . La respuesta dué inmediata y muy 
positiva. En el primer año ya hubo mas de 100 círculos creado expontaneamente, a través del mundo, la mayoría en los países 
del sur, contemas como: SOS mujeres y niños, Mujeres y desrrollo; Liberar Africa; Cumplir sus promesas; Círculos 
comunitarios para el cambio, etc. 
 
Vivimos en un mundo donde la auténtica comunicación, significativa parece cada vez mas rara, en oposición a la proliferación 
de nuevas tecnologías.  Esta falta profunda y auténtica toca tanto las esferas públicas, privadas que la esfera de los negocios,  que 
a las relaciones internacionales. El terrorismo es la ilustración última, no solo de una falta total de comunicación, pero también 
de la creencia que no existe la minima posibilidad de comunicar normalmente. Muy amenudo, los países del Tercer mundo no 
son escuchados en los debates sobre las cuestiones internacionales, y la comunicación es muchas veces en un solo sentido. 
 
Inspirados, al origen par la Iniciativa del millonésimo círculo, los Círculos de Compasión (CC), conceptualizados y lanzados por 
la WWSF, esperanando que se transformen en un instrumento de trabajo para mejorar la comunicación en las familias, escuelas, 
empresas, organizaciones y en el campo político. Esperamos que con el tiempo, los CC se conviertan en una solución entre otras, 
para la construcción de un mundo que funcione para todos y para la puesta en práctica de los objetivos de desarrollo del milenio 
(OMD) elaborados por las Naciones Unidas http://www.un.org/spanish/millenniumgoals/ . La WWSF les invita, también a leer 
el texto “ Hacia una sociedad expresando la compasión” por: Mahbub ul Haq, experto internacional  en desarrollo durante 30 
años e iniciador del Informe de la ONU para el desarrollo humano. http://www.woman.ch/women/5-links.asp  
 
En Ginebra, ciudad de la paz (de cerca de 350.000 habitantes) y sede de la WWSF, dos primeros círculos de este tipo se reunen 
mensualmente y un tercero lo hará muy pronto. Un miembro del primer círculo de Ginebra, Pierre, se expresa así con relación a 
su experiencia: Dudo que en mis cerca de 70 año, haya tenido una experiencia de una cualidad de comunicación tan profunda 
amorosa y auténtica. En nuestro círculo, cada uno sabe que puede compartir sus preocupaciones mas profundas con los demás 
y que será escuchado con un completo respeto y una compasión sincera”. 
 
Entre los temas discutidos por los dos CC de Ginebra, mencionamos como ejemplo: el perdón, la familia, la cólera, lo que eso 
significa para el ciudadano del planeta hoy, el ceder, etc. Los CC constituyen un espacio de comunicación no jerárquica, donde 
todo juicio a las personas está proscrito. Sin dirigente, el animador de los círculos cambia cada vez y cada miembro se puede 
designar, rotativamente. Las comunicaciones son confidenciales (No se cuenta al exterior lo que se inter cambia en grupo) y se 
hace en una confianza mutua. Casa uno habla y escucha con su corazón, sin decirle nunca a los demás lo que deberían hacer, 
pero compartiendo simplemente como él ha logrado resolver un problema específico. Un instrumento poderoso de esta 
comunicación auténtica es el “bastón de palabra”  amerindio que los participantes tienen cuando hablan. Nadie puede 
interrumpir a la persona que habla mientras tenga el bastón. Directivas: http://www.woman.ch/women/3-guidelines.asp 
 
Con el fin de sostener los objetivos de desarrollo del milenio (OMD), al final de cada reunión una colecta se hace para comprar 
una o dos ovejas, para las mujeres rurales pobre de Mali, este proyecto permite que las mujeres reciban una oveja, que podrán 
criar y que constituirá la modesta base de un rebaño que le permitirá mejorar las condiciones de vida de su familia. Los 
miembros de CC creen que esto permite ilustrar la compasión, concretamente constituyendo al tiempo una forma de solidaridad 
que les permite de ir más allá de sus problemas personales. 
 
La WWSF tiene regularmente talleres de formación en Ginebra (y otras ciudades europeas) en colaboración con Vivre 
Autrement http://www.life.int.ch/ El próximo taller en francés será dado en Ginebra el 5-6 noviembre 2005 y en inglés el 10-11 
diciembre 2005. Para participar, consultar nuestro portal Web http://www.woman.ch/women/3-introduction.asp?lg=2 o 
contactar wwsfg@wwsf.ch Para obtener las directivas sobre como lanzar un CC, consultar http://www.woman.ch/women/3-
guidelines.asp 
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